
HACK MY PROFILE
Don’t trust the profile. Test it.

Principles ti nabízí hypotézu o tom, jak funguješ. Tvým úkolem není s profilem souhlasit. Tvým
úkolem je zjistit, co na tebe sedí, co nesedí a co může mít dopad na to, jak funguješ jako Team Lead.

Vezmi si svůj Principles profil a projdi ho jako debugger.

1. HACK THE RESULTS
Při čtení si označ jednotlivá zjištění:

✓ THAT'S ME
 Tohle na mě sedí. Poznávám
se v tom i z reálných situací.

? MAYBE
 Něco na tom je, ale

potřebuji to ještě ověřit.

✕ NOT BUYING IT
 Tohle na mě nesedí / vidím to

jinak.

Nemusíš zpracovat celý profil. Hledej především věci, které mají vliv na to, jak pracuješ s lidmi,
rozhoduješ, komunikuješ a reaguješ pod tlakem.

#01 MY FEATURE

2. EXTRACT YOUR CODE
Z celého profilu vyber 3 charakteristiky, které podle tebe nejvíc ovlivňují způsob, jakým

funguješ jako Team Lead.

Principles říká: ....................................................................................................................................

Já to na sobě vidím, když: ...............................................................................................................

V TL roli mi to pomáhá tím, že: ........................................................................................................

#02 MY FEATURE
Principles říká: ....................................................................................................................................

Já to na sobě vidím, když: ...............................................................................................................

V TL roli mi to pomáhá tím, že: ........................................................................................................

#03 MY FEATURE
Principles říká: ....................................................................................................................................

Já to na sobě vidím, když: ...............................................................................................................

V TL roli mi to pomáhá tím, že: ........................................................................................................



3. FIND A POTENTIAL BUG
Teď se na stejné charakteristiky podívej z druhé strany.

Vyber jednu, u které platí:
„Tohle je moje silná stránka. Ale když ji přeženu nebo použiju ve špatnou chvíli, může mi

začít komplikovat práci.“

I WANT TO DEBUG…

4. ONE THING TO DEBUG
Na další modul si přines jednu otázku, kterou o sobě zatím neumíš úplně zodpovědět:

Nemusíš nic odevzdávat ani prezentovat. Přines vyplněný sheet na M1.

Budeme s ním dál pracovat na reálných TL situacích.

MY FEATURE

Když je jí příliš, může se změnit v: .............................................................................................

Typická situace, kdy se mi to může stát: .................................................................................

Dopad na ostatní může být: ......................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

..........................................................................................................................................


